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Ambito de la Norma Sectorial de Competencia Laboral:

Inmuebles urbanos
Inmuebles rurales
Inmuebles especiales

Esta norma reemplaza a la (s) norma (s)

Codigo Version Mesa Sectorial Nombre de la Norma Sectorial de Competencia Laboral
210302001 2 Servicios de Avaltios Aplicar las metodologias valuatorias, para inmuebles urbanos de acuerdo con las normas y legislacion vigente
210302003 2 Servicios de Avaltios Aplicar metodologias valuatorias para inmuebles especiales de acuerdo con normas y legislacion vigentes
210302006 2 Servicios de Avaltios Aplicar metodologias valuatorias para inmuebles rurales de acuerdo con normas y legislacion vigentes
Esta norma toma como referente la norma o unidad de competencia:
. . . . Link (en caso de unidad de
Cadigo Version Nombre de la Norma/Unidad de Competencia Internacional Organismo/entidad ( . .
competencia internacional)
No aplica
Anilisis funcional en el que se soporta la Norma Sectorial de Competencia Laboral (NSCL)
(Extraido del Mapa Funcional)
a Funcion de segundo i6 io io i
PROPGSITO CLAVE Eunciondeiprmernivel : g Funcnon.de tercer Funcnon.de cuarto Funcnon.de quinto
nivel nivel nivel nivel
- i e . . Caracterizar bienes
Proveer servicios de valuacion de Clasificar bienes especiales .
i 3 inmuebles de acuerdo
bienes de acuerdo con metodologias y de acuerdo con con normativa
normativa — metodologias y normativa |* | — —
valuatoria
Términos Técnicos Utilizados
Nombre Definicién

No aplica

Actividades Clave
Las acciones fundamentales que se
desarrollan para cumplir con la funcién
son:

Consecutivo

Criterios de desempefio especificos

Los resultados esenciales de la actividad son:

Establecer condiciones del
inmueble

11 La relacién de areas corresponde con documentos legales y disefio arquitecténico

1.2 El registro de reformas esta acorde con documentos legales

1.3. El conteo de areas construidas estd acorde con disefio arquitectdnico y documentos legales
1.4. El registro de informacidn de servicios publicos esta acorde con procedimiento técnico

1.5. La descripcidn del sistema estructural esta acorde con planos y técnicas constructivas

1.6. El calculo de la edad del inmueble esta acorde con tipo de construccién y documentacion legal
1.7. El inventario de elementos constructivos cumple con especificaciones técnicas
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1.8. La recoleccidn de evidencias cumple con procedimiento técnico
2.1. La calificacion del estado de la malla vial esta acorde con procedimiento técnico valuatorio
2.2. La ubicacién catastral del predio cumple con procedimiento técnico y normativa valuatoria
2.3. La indagacion de rutas de transporte corresponde con procedimiento técnico valuatorio
2 Recopilar informacion
2.4. La clasificacion del nivel socioeconémico del bien esta acorde con normativa
2.5. La informacién legal del inmueble corresponde con normativa valuatoria
2.6. El reporte de novedades cumple con procedimientos técnicos
Aplica
Criterios de desempefio generales Consecutivo (Relacione el No aplica Descripcion
B 4 No. de la P Los resultados esenciales que aplican a toda la funcién son:
actividad)
1 X
A |Gestion de riesgos
2 X
1 X
B |Seguridad y salud en el trabajo
2 X
1 X
C |Gestion ambiental
2 X
1 1Y2 El manejo de informacién confidencial cumple con procedimiento técnico
D |Gestion de la informacion
2 X
1 X
E |Otros
2 X

Conocimientos esenciales:
Los conocimientos aplicados en el desarrollo de la funcién son: (Asociar los conocimientos con los criterios de desempefio, segtin corresponda)

A. Medicién: concepto, escalas, instrumentos, técnicas de medicion (1.1)

B. Reformas constructivas: concepto, clases de remodelacién, normativa urbanistica, plan de ordenamiento territorial (1.2, D.1)

C. Areas construidas: concepto, distribucién interna del bien, planos arquitecténicos, normativa técnica (1.3)

D. Acometidas de servicios publicos: concepto, clases de servicios publicos, procedimiento técnico (1.4)

E. Estructura constructiva: tipos de estructura, caracteristicas de los materiales, caracteristicas de cimentacion, caracteristicas estructurales, tipos de cubiertas y entrepisos (1.5)

F. Vetustez del bien: concepto, métodos de calculo (1.6)

G. Elementos constructivos: concepto, tipo de materiales y productos, elementos constructivos, tipo de acabados, estado de conservacidn, disefio, caracteristicas de la construccion (1.7)

H. Evidencias documentales y fisicas: concepto, clases de equipos, manejo, mantenimiento, técnicas de manejo, tipos de camaras, clases de registros digitales (1.8)

1. Malla vial: concepto, tipos de vias (2.1)

J. Certificado catastral: concepto, interpretacion mapa catastral (2.2)

K. Rutas de transporte: concepto, tipos de transporte (2.3)

L. Estrato socioeconémico: concepto, normativa constructiva (2.4)

M. Documentos legales: concepto de escritura, parametros de interpretacion del certificado de libertad, informacion catastral, documentos soporte (2.5, D.1)

N. Registro de novedades: concepto, técnicas (2.6)
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El desarrollo competente de la funciéon se demuestra a través de: (Asociar las evidencias con los criterios de desempefio, segtin corresponda)

Evidencias Requeridas

Evidencias de desempeiio

Directo:

1. Comprobacion de areas (1.1, 1.2, 1.3, 1.4)

2. Determinacion del estado de conservacion (1.5, 1.6, 1.7, 1.8, D1)

3. Identificacién de caracteristicas de la zona (2.1, 2.2, 2.3, 2.4)

4.Cotejo de documentos legales (2.5, 2.6, D.1)

De producto:

Evidencias de conocimiento

1. Medicidn: técnicas de medicién (1.1)

2. Elementos co

nstructivos: tipos de acabados (1.7)

Equipo de recoleccion de informacion preliminar a nivel interno SENA:

Experto Cargo Centro de Formacion Regional
En la elaboracién/actualizacién de la Norma participaron en Comité Técnico de normalizacién:

Experto Cargo Empresa/Organizacién Ciudad

Andrés Henao Baptiste Gerente Lonja de propiedad Rlajl‘zcy peritazgos y avallos Bogots

Orlando Martinez Secretario Lonja de propieda?d. R.al’z de la Sabana y Bogota

Cundinamarca
Erika Cubillos Cadena Directora Lonja de Propiedad Raiz Avaluadores y Bogota
Constructores

Nohora Beatriz Gonzalez Avaluadora Independiente Bogota

Daniel Cardenas Profesional Universitario Instituto geografico Agustin Codazzi Bogota

Wilson Fabio Criollo Profesional Universitario Instituto geografico Agustin Codazzi Bogotd

Jorge Valbuena Cortes Avaluador Independiente Bogota

Jairo A Moreno Control de calidad Instituto geografico Agustin Codazzi Bogotd

En la validacidn técnica participaron representantes de:

Experto Cargo Empresa/Organizacién Ciudad
Alonso Fuentes Cruz Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
Carlos Moreno Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
Julio César Amaya Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
Erwin Fernando Fuentes Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
Ménica Fuentes Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
José Duran Correa Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
Pedro Rafael Melo Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga
German Fuentes Avaluador Lonja Inmobiliaria de Santander Bucaramanga

Luz Piedad Duque Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira

Bernardo Rendon Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira

Jairo Arango Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira

Carlos Andrés Silva Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira

Carlos Alberto Rios Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
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Carlos Rios Ortiz Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Rainer Ortiz Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Alberto Lara Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Paola Pedroza Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Jahir Marin Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Nelly Castillo Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Joaquin Hernando Norefia Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira
Mario Bernal Jaramillo Avaluador Sociedad Colombiana de Avaluadores Pereira

La norma fue avalada en el Consejo Ejecutivo de la Mesa Sectorial conformado por representantes de:
Nombre de la Organizacién Nombre del Integrante del Consejo Ejecutivo Rol en el Consejo Ejecutivo Ciudad
Sociedad Colombiana de Economistas German Diaz Presidente Bogota
Independiente David Latorre Vicepresidente Bogota
Universidad Distrital Hernando Acufia Delegado Bogota
Instituto Geografico Agustin Codazzi Wilson Fabio Criollo Delegado Bogota

La orientacion metodoldgica de .

L, ., Marco Antonio Baquero . o . " .o - .
elaboracién/actualizacion estuvo a Beltrén Regional Distrito Capital Centro de Formacién: |Gestién Administrativa
cargo de:

La orientacién en la validacion técnica Marco Antonio Baquero . I . Lo . . .

. q Regional Distrito Capital Centro de Formacién: Gestion Administrativa
estuvo a cargo de: Beltran
Secretario Técnico Mesa sectorial Waine Antony Triana Albis Regional Distrito Capital Centro de Formacién: |Gestion Administrativa

Control de Cambios (aplica a partir de la segunda version de la norma sectorial de competencia laboral)

Tipo de Cambio

Sintesis Cambio Realizado
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